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配当方針の変更に関するお知らせ 

 

当社は 2025 年 5 月 13 日開催の取締役会において、下記のとおり配当方針を変更することを決議

しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

1.  変更理由 

 当社の配当方針をより明確にするとともに、当社の経営状況および財務体質の改善を踏まえ、配当

方針の見直しを実施いたしました。 

 

2.  変更内容 

 (1) 変更前（従来方針） 

 当社は、将来の事業展開と経営体質強化のために必要な内部留保を確保しつつ、適正な利益配分を

行うことを基本方針として配当を実施しております。具体的には、継続的かつ安定的な配当を行うこ

とを重視し、DOE（連結株主資本配当率）3.0％を目途に配当を行うことを目標といたします。 

 

 (2) 変更後（累進配当方針の採用および DOE の数値変更） 

 当社は、将来の事業展開と経営体質強化のために必要な内部留保を確保しつつ、適正な利益配分を

行うことを基本方針として配当を実施しております。具体的には、累進配当方針を採用し、DOE（連

結株主資本配当率）3.5％を目途に配当を行うことを目標といたします。 

 

3.  変更時期 

 2026 年 3 月期より適用いたします。 

（ご参考） 

 

以 上 

第２四半期末 期  末 合  計

2025年3月期 90.00                 90.00                 180.00               

2026年3月期（予想） 100.00               95.00                 195.00               

(注)2025年3月期の第2四半期末配当金の内訳　普通配当75円00銭　記念配当15円00銭

　　 2025年3月期の期末配当金は2025年6月27日開催予定の第100期定時株主総会に付議

1株当たり配当金（円）


