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監査等委員会設置会社への移行及び執行役員制度の導入に関するお知らせ 

 

 当社は、本日開催の取締役会において、2025年7月開催予定の第11期定時株主総会における承認を条件とし

て、監査役会設置会社から監査等委員会設置会社に移行すること及び執行役員制度を導入することを決議いた

しましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

１． 監査等委員会設置会社への移行 

(１) 移行の目的 

取締役の職務執行の監査等を担う監査等委員を取締役会の構成員とすることにより、取締役会の監督機

能を一層強化することでコーポレート・ガバナンス体制の更なる充実を図るとともに、権限委任による

意思決定と業務執行を迅速化し、持続的な企業価値の向上を目指すことを目的としております。 

(２) 移行の時期 

2025年７月開催予定の当社第11期定時株主総会において、移行に必要な定款変更等についてご承認い

ただき、監査等委員会設置会社に移行する予定です。 

(３) その他 

移行に伴う定款変更の内容及び役員人事等の詳細につきましては、決定次第お知らせいたします。 

 

 

２． 執行役員制度導入 

(１) 導入の目的 

取締役会の少数精鋭化を実現し、意思決定の迅速化及び監督機能の強化を図るため、執行役員制度を導

入するものです。 

(２) 概要 

①執行役員の選任及び解任は、取締役会決議によるものとします。 

②執行役員の任期は１年とします。 

③取締役（監査等委員であるものは除く。）は、執行役員を兼務することができるものとします。 

(３) 導入時期 

2025年７月予定 

以上 


