
 
 
 

2024年 1月 17 日 

各 位 
会 社 名  Atlas Technologies株式会社 
代表者名  代表取締役社長 山本 浩司 
（コード番号：9563 東証グロース市場） 
問合せ先  執行役員パートナー 今久保 洋 

（TEL 03-6821-1612） 
 

執行役員就任に関するお知らせ 
 
当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり執行役員の就任を決議いたしましたので、お知らせ

いたします。 
 

記 
 
1. 新執行役員の就任 (2024 年 2月１日付) 

氏   名 役職名及び担当業務 
謝 博文 執行役員 CHRO（Chief Human Resource Officer：最高人事責任者） 

人事 担当 
 
2. 略歴 

氏   名 略歴 
謝 博文 1998年 9月 

2000年 6月 
2001年 9月 
 
2014年 7月 
 
2017年 7月 
2018年10月 
2020年 9月 
2021年 9月 
 
2022年 7月 

アンダーセン・コンサルティング（現アクセンチュア）入社 
アジアネット株式会社 設立 
デロイト・トーマツ・コンサルティング株式会社 
（現アビームコンサルティング株式会社）入社 シニアマネージャー 
EY フィナンシャル・サービス・アドバイザリー株式会社 
（現 EY ストラテジー・アンド・コンサルティング）入社 CHRO 
株式会社メビウス製薬 入社 人事本部長 
株式会社エスネットワークス 入社 人事企画部長 
アマゾンジャパン合同会社 入社 人事プリンシパル 
キャップジェミニ株式会社 入社 タレントアクイジションヘッド・ 
Director 
アバナード株式会社 入社 アジアパシフィック地域  人事副代表 

 



 
3．本人事の目的 
  当社は、Fintech領域におけるコンサルティング及び実行支援サービスをクライアント企業に提供し実績
の獲得を積み重ねております。今後の事業成長においては、人事戦略の策定及び更なる採用活動の強化、
並びに人材マネジメント体制の強化等が益々重要になると認識しております。 

 
  謝 博文氏（以下、謝氏）は、コンサルティングファームをはじめとした大手企業で最高人事責任者
（CHRO）や人事責任者を歴任しており、組織戦略や人事戦略の策定とそれらの実行に関して豊富な経験
を有しております。 

 
このたびの謝氏の CHRO 就任により、当社の経営戦略に沿った人事評価制度の推進、優秀な人材の採

用・育成・定着の強化、Vision/Mission/Valueの組織への浸透、より良い企業文化醸成及び職場環境の構
築（エンゲージメント向上）など、さらなる事業成長に向けた取り組みの推進を期待しております。 

 
  以上 


